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 Directorio : Raúl Olivares (Presidente)

Rodrigo Bunster (Vice Presidente)

Aldo del Río (Tesorero)

Jonathan Macuer (Secretario)

Juan Pablo Rivera (Director)

 Gerente General : Paulo Palma C.

 Director Domeyko : Carlos López Gormaz

 Matrícula Actual : 881 alumnos

 Niveles Atendidos: 1º a 2º año CH, de 3° a 4° TP.

Ficha de la Corporación



Objetivo de la Cuenta Pública

 Informar a la comunidad sobre la gestión

administrativa y académica del Establecimiento.

 Recordar nuestros Principios y Valores

 Fomentar la participación y compromiso de

padres y apoderados en el logro de los objetivos

institucionales.
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OBJETIVOS ESTRATÉGICOS



V I S I Ó N

Ser una Corporación Educacional que se 

desempeña dentro de los más altos 

estándares de gestión para formar a 

través de sus establecimientos 

educacionales, personas integras y útiles 

a su comunidad, la sociedad y el país.



M I S I Ó N

Somos una corporación que promueve el 

desarrollo de procesos educativos 

cumpliendo con los estándares 

establecidos por el Ministerio de 

Educación considerando el desarrollo 

integral del individuo y acorde con las 

necesidades del entorno laboral.



1 COMPROMISO SOCIAL

3 LIDERAZGO

2 EXCELENCIA

V A L O R E S

5 INTEGRIDAD

4 RESPETO



Mejorar el SIMCE de 2° medio en nuestros establecimientos.

Lograr el promedio nacional para el Segmento Socio Económico en 

2 años y superarlo en 4 años.

Mejorar los índices de educación de los establecimientos. 

Obtener excelencia académica y mejor empleabilidad. 

Optimizar los recursos para mejora de nuestros establecimientos 

en el área pedagógica y de gestión. 

Potenciar la carrera docente dando oportunidades de 

perfeccionamiento a todos los funcionarios.

Establecer un plan de acompañamiento docente de acuerdo a lo 

establecido en el MBE (Marco de la Buena Enseñanza) y la nueva 

carrera docente en el plazo de dos años. 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS



RESULTADOS FINANCIEROS

AÑO 2024



INGRESOS 2024
310101 APORTE FISCAL ANUAL D.L. N° 3.600/80 1.239.667.852 

310103 SUBVENCIÓN PRORETENCIÓN 32.413.919       

310105 SUBV DE GRATUIDAD LEY 20,845 ART 49 118.349.155     

310201 LEY N° 19.278 UMP 28.427.647       

310203 LEY N° 19.933 (Art.1°) 85.410.595       

310205 LEY N° 19.504 (Art.6°) 57.416.459       

310206 LEY N° 19.464 (Art.10°) 7.566.993          

310207 BRP TÍTULO Y MENCIÓN (LEY N° 20.158) 144.535.869     

310208 SNED DOCENTES (LEY N° 20.158 Art. 11°) 54.785.500       

310209 SNED ASISTENTES EDUCACIÓN (LEY N° 20.244 Art. 2°) 3.836.289          

310212 EVALUACIÓN DESEMPEÑO ASIST. EDUCACIÓN 4.096.546          

310213 ASIGNACION DE TRAMO 35.292.927       

310214 ASIGNACION ALUMNOS PRIORITARIOS 39.508.426       

310301 AGUINALDOS FISCALES 9.166.225          

310302 BONO ESCOLAR Y ADICIONAL 3.321.696          

310403 OTROS BONOS ASIST.DE LA EDUCACION 4.621.402          

310503 INGRESOS PLAN DE MEJORAMIENTO DE ENSE 50.000.000       

310505 INGRESOS PROYECTOS DE FORTALECIMIENTOS 24.676.154       

310506 OTROS INGRESOS MINEDUC 17.809.946       

311003 OTROS INGRESOS FISCALES 8.326.640          

1.969.230.240 



COSTOS DE PERSONAL 2024

410.101        SUELDO BASE -634.231.424     

410.102        ASIGNACIONES -175.348.586     

410.104        BONOS CONVENIO COLECTIVO -77.050.383       

410.105        BONOS VARIOS NO FISCALES -80.607.193       

410.106        COLACIÓN Y MOVILIZACIÓN -45.801.969       

410.107        PAGO AGUINALDOS FISCALES -5.267.970          

410.108        PAGO BONO ESCOLAR Y ADICIONAL -2.504.110          

410.114        PAGO LEY N° 19.464 -8.208.027          

410.115        PAGO TÍTULO BRP (LEY N° 20.158) -133.418.383     

410.116        PAGO MENCIÓN BRP (LEY N° 20.158) -29.303.910       

410.117        PAGO SNED DOCENTES -13.840.784       

410.118        PAGO SNED ASISTENTES EDUCACIÓN -3.857.732          

410.120        PAGO EVALUACIÓN DESEMPEÑO ASIST.EDU -6.449.708          

410.201        INDEMNIZACIONES Y/O FERIADO PROPORCIONAL -51.826.967       

410.301        SEGURO ACCIDENTE DEL TRABAJO -23.161.404       

410.302        SEGURO DE CESANTÍA -25.381.790       

410.303        SEGURO DE INVALIDEZ Y SOBREVIVENCIA -16.559.269       

410.304        OTROS APORTES PREVISIONALES -660.738             

410.401        HONORARIOS A EXTERNOS POR ASESORIAS -13.756.016       

410.402        HONORARIOS A EXTERNOS POR OTROS SERVICIOS -9.834.511          

410.501        VESTUARIO UNIFORME -5.511.560          

410.504        OTROS GASTOS BIENESTAR FUNCIONARIOS -56.145.550       

-1.418.727.984 



COSTOS OPERACIONALES 2024
410.601        COSTO DE PROYECTOS APOYO ALUMNOS -1.784.736          

410.602        COLACIONES A ESTUDIANTES -900.032             

410.801        ACTIVIDADES EXTRAPROGRAMÁTICAS -5.085.251          

410.901        MATERIAL ENSEÑÁNZA DIFERENCIADA -58.111.090       

411.101        CAPACITACIÓN DOCENTES -11.606.240       

411.204        GASTOS OTROS PROYECTOS MINEDUC -9.097.101          

411.302        CONSTRUCCIONES MENORES -36.484.155       

411.304        MANTENCIÓN Y REPARACIÓN INFRAESTRUCTURA -26.547.675       

411.305        MANTENCIÓN ELÉCTRICA -6.643.904          

411.401        MÁQUINAS DE OFICINA -3.774.653          

411.403        MÁQUINAS DE TALLER -786.551             

411.404        REPUESTOS VARIOS -13.000                

411.405        EXTINTORES -286.371             

411.406        MOBILIARIO ESCOLAR Y DE OFICINA -1.594.600          

411.407        OTRAS MANTENCIONES -99.902                

412.101        MAQUINARIAS HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS TÉCNICOS-70.797.965       

412.102        MAQUINARIAS DE OFICINA -2.703.212          

412.103        EQUIPOS COMPUTACIONALES -7.610.894          

412.104        PROGRAMAS COMPUTACIONALES -80.940                

412.105        MUEBLES DE OFICINA -195.105             

412.106        MOBILIARIO ESCOLAR -437.700             

412.109        OTRAS INVERSIONES -196.856             

-244.837.933     



COSTOS ADMINISTRATIVOS 2024
411.601        ELECTRICIDAD -11.462.668       

411.602        AGUA Y SERV. ALCANTARILLADO -10.943.144       

411.604        TELEFONÍA MÓVIL -217.205             

411.605        SERVICIOS DE INTERNET -4.905.663          

411.606        GAS -1.218.301          

411.607        SISTEMA DE SEGURIDAD -1.133.620          

411.704        BENCINA -132.173             

411.801        MATERIALES DE OFICINA -33.534.746       

411.802        MATERIALES DE ASEO -9.979.561          

411.803        INSUMOS COMPUTACIÓN -1.834.851          

411.805        MOVILIZACIÓN POR TRASLADOS -442.198             

411.806        ALIMENTACIÓN Y ALOJAMIENTO POR TRASLADOS -1.639.932          

411.901        SEGUROS PAGADOS -9.527.533          

411.902        PUBLICIDAD Y DIFUSIÓN -1.833.776          

411.904        SERVICIOS DE SEGURIDAD -379.375             

411.905        SERVICIOS LEGALES Y NOTARIALES -1.228.000          

411.906        SERVICIO DE TRANSPORTES -7.252.000          

411.907        SERVICIO DE CORREO Y ENCOMIENDA -23.880                

411.909        ASEO, JARDINERÍA Y DESINFECTACIÓN -952.000             

-98.640.626       



RESULTADO NO OPERACIONAL 2024

320.101        INTERESE Y REAJUSTES MERC. CAPITALES 63.417.303         

420.101        GASTOS BANCARIOS -2.617.017          

420.201        IVA CRÉDITO FISCAL -15.511.472       

420.301        OTROS GASTOS NO OPERACIONALES -21.578.300       

23.710.514         



RESUMEN DE RESULTADOS 2024

RESUMEN

INGRESOS 1.969.230.240      

GASTOS

PERSONAL -1.418.727.984    

OPERACIONALES -244.837.933       

ADMINISTRATIVO -98.640.626         

NO OPERACIONAL 23.710.514           

RESULTADO BASE 230.734.211         

COSTOS ADMINISTRACION CENTRAL -90.955.051         

INTERESES Y REAJUSTES MERCADO CAPITALES -31.708.652         

EQUIPAMIENTO MINEDUC 2024 -24.676.154         

RESULTADO FINANCIERO UNIDAD 83.394.355           



ANÁLISIS

AÑO 2024



AVANCE EN LOS

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS



Avance en Objetivos Estratégicos

 SIMCE 2024 llegó con un muy buen resultado del

Domeyko, manteniendo los indicadores del año

2024 quedando en 18vo lugar en Liceos de

Administración Delegada.



Avance en Objetivos Estratégicos

 Fortalecimiento de los aprendizajes y motivación

escolar.

 Ejecución de capacitaciones y pasantías a

funcionarios.

 Fortalecimiento de alianzas con Empresas y

Educación Superior.



INFRAESTRUCTURA



Inversiones 2024

411.302 CONSTRUCCIONES MENORES -36.484.155       

411.304 MANTENCIÓN Y REPARACIÓN INFRAESTRUCTURA -26.547.675       

411.305 MANTENCIÓN ELÉCTRICA -6.643.904          

411.401 MÁQUINAS DE OFICINA -3.774.653          

411.403 MÁQUINAS DE TALLER -786.551             

412.101 MAQUINARIAS HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS TÉCNICOS -70.797.965       

412.102 MAQUINARIAS DE OFICINA -2.703.212          

412.103 EQUIPOS COMPUTACIONALES -7.610.894          

412.104 PROGRAMAS COMPUTACIONALES -80.940                

412.105 MUEBLES DE OFICINA -195.105             

412.106 MOBILIARIO ESCOLAR -437.700             

-156.062.754 



Proyectos realizados

 Compra Centro de Mecanizado

 Equipamiento Mineduc 2024

 Ejecución de Proyecto Sombra

 Ejecución Proyecto Electricidad de Salas

Autocad, Sala de Profesores, Acceso y

Camarines)



Centro de Mecanizado



Equipamiento Mineduc 2024



Equipamiento Mineduc 2024



Sombra en Multicancha



Recoleta, 1 de Abril de 2025

Paulo Palma C.
GERENTE GENERAL

Corporación de Capacitación y Educación 

Industrial y Minería

ppalma@corporacionminera.cl 

GRACIAS POR SU ATENCIÓN


