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Ficha del Liceo

Director :Carlos Lopez Gormaz
Inspector General : Arturo Jofré
Jefa Técnico : Leslye Galindo
Orientadora : Constanza Carmona
Extension y Practica: Jorge Ojeda
Coordinador TP : Sergio Sepulveda
Matricula :819 Estudiantes
Niveles Atendidos:1° a 2° ano CH,de 3° a 4° TP.
Contactos :22 7573177

liceobicentenarioignaciodomeyko@corporacionminera.cl




Objetivo de nuestra
Cuenta PUOblica

e Informar a la comunidad sobre las
acciones realizadas por el Liceo.

e Fomentar la participacion Y
compromiso de la comunidad en el
logro de los objetivos institucionales.

e Transparentar el quehacer del
establecimiento ante la comunidad.



: ( o= Vision
= Mision
=  Valores




El Liceo tiene como mision ofrecer una formacion técnico-
profesional de excelencia, orientada al desarrollo integral
de sus estudiantes. A través de un enfoque educativo
innovador, inclusivo y comprometido con la mejoro
continua, buscamos fortalecer competencias académicas,
técnicas y socioemocionales que permitan a nuestros
estudiantes proyectarse responsablemente en el ambito
laboral, académico y civdadano. Promovemos el
pensamiento critico, la resiliencia, la autoestima y el
trabajo colaborativo, articulando el quehacer pedagogico
con la participacion activa de las familias y el entorno
social, en el marco de una educacion que valora el respeto,
el autocvidado y la busqueda del bien comun.



El Liceo Bicentenario Tecnico Profesional Ignacio Domeyko
aspira a consolidarse como una institucion educativa de
excelencia, reconocida a nivel nacional por su compromiso con la
formacion integral, inclusiva y de alta calidad. Visualizamos una
comunidad educativa que promueve el pensamiento critico, la
auvtonomia, la innovacion y el desarrollo de competencias
técnicas, académicas y socioemocionales, fortaleciendo asi lo
proyeccion laboral y académica de sus estudiantes. Mediante la
articulacion con el entorno productivo, las familias y la educacion
superior, buscamos contribuir activamente al desarrollo
sostenible, la movilidad social y la formacion de civdadanos
responsables, conscientes y comprometidos con los desafios de

la sociedad contempordnea.
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Nuestros
Sellos
Institucionales

ldentidad Domeykana: Formacion en valores y
compromiso social

Pedagogia desde la afectividad y el bienestar
integral

Altas expectativas y cultura del logro

Aprendizaje colaborativo y trabajo
interdisciplinario

Foco en los aprendizajes y mejora continua

Liderazgo pedagogico transformador



Inspectoria General
2025

Liceo Técnico Profesional Ignacio Domeyko




Matricula
2025

846
Estudiantes

(Al 30 de Abril 2025)

Q’j
m

M A e

694 152
Hombres Mujeres




Matricula Por Nivel

y Cursos
Nivel Educativo N.2 de Cursos N.2 Alumnos Nivel Educativo
H M TOTAL

12 Medio 7 41 184 225
22 Medio 6 37 185 222
32 Medio 6 45 175 220
42 Medio 6 29 150 179
TOTAL 25 152 694 846




Matricula Por
Especialidades

| iSubimos 8
eI en el SIMCE! - Y
8 d_& resultados./®

-
-

i b "%

R 2 Seglffm;;s*

Especialidade | N.® N.2 Alumnos Nivel Educativo N.2 Total de
s Yy mencion de Alumnos(as)/especialidades |

Curso 32 Medio 42 Medio

s H [M |[TOTAL |H | M | TOTAL H M TOTAL
electricidad 6 85 27 112 74 16 90 159 43 202
mecanica/maqui
nasy 4 60 9 69 42 10 52 102 19 121
herramientas
mecanica/
mantenimiento 2 30 9 39 34 3 37 04 12 /0
electromecanico
TOTAL

12 175 | 45 220 150 | 29 179 325 74 399




Convivencia
Escolar — / \Ve. -~ -’

Alta postulacion por sistema andtate en la lista
Mas de 350 estudiantes solicitando vacante en
el sistema SAE.



Convivencia
Escolar SYAAN AN - -’

Se abordaron 2 casos de Aula sequra

Los que se desarrollaron bajo la normativa y dando
respuesta a la superintendencia.



Promedio General del
Establecimiento

0,48
Meta 2026




Cuadro comparativo completo del establecimiento:

Nivel

1° Medio H/C

2° Medio H/C

3° Medio TP

4° Medio TP

TOTAL LICEO

Matricula

216
212
211

179

818

Promovidos

193

188

194

179

794

Prom. %
89,4%
88,7%
91,9%

100%

92,2%

Reprobados

23
24
17

0

64

Retirados

33

26

18

6

83



Promedios por
Nivel 2025

1 Medio 5,43
2°Medio 5,34
3°Medio 5,43
4° Medio 5,73




SIMCE

Sistema de Medicion de Calidad de la Educacion

[] RESULTADOS ACADEMICOS

Lenguaje Matematica
210 302

48.1% 13.3% 18.6%

) GRS

8 Insuficente ® Elementa ® Adecuado & Insuficente ® Bemenlal 8 Adecuade




2025
&) Autoestima académica y motivacidn escola @
: ; I M ( : I fn Clima de convivencia escolar

Sistema de Medicion de Calidad de la Educacion

Participacion y formacion ciudadana

7 Habitos de vida saludable




Aumentamos nuestros Logros
de Aprendizajes

Lengua y Literatura: 302

2024 2025 2024 2025

262

232




Comparacion de resultados segun nivel Socioeconomico

MNuestro establecimiento obtiene resultados SIMCE significativamente superiores a

los de otros colegios del mismo Grupo Socioeconomico (GSE), lo que evidencia un alto
desempeno academico y un trabajo educativo efectivo, considerando contextos

socloeconomicos comparables. Lenguaje

] dil ' \

Establecimesnic

A +30pts

Matematicz




2023

RBD = |LICEO LENGUAIJE = |MATEMATICA = [PROMEDIO = |COMPAR =
A
9860| RAMON BARROS LUCO 252 265 258.5|SUBIO
8813 |BICENTENARIO DOMEYKO 238 269 253.5|SUBIO
8506 ELIODORO DOMINGUEZ DOMINGUEZ 247 259 253 | 5IMILAR

8511| EXPERIMENTAL ARTISTICO B-65 247.5[SIMILAR

JOAQUIN VERA MORALES

LENGUAIJE
2024

= |MATEMATICA =
2024

PROMEDIO =

2024 Diferencia 23-2¢ ~

| 1262 |BICENTENARIO GUILLERMO RICHARDS CUEVAS | 254

285

269.5

251

276

263.5

ALBERTO BLEST GANA

249

271

260

VICTOR BEZANILLA

247

269

258

GABRIEL GONZALEZ VIDELA

243

273

258

INTECO

A-22 DE SANTIAGO

258

258

258

243

271

257

254

260

257

SUPERIOR DE COMERCIO DIEGO PORTALES

POLIVALENTE A-28 EMILIA TORO DE BAL

252

260

256

242

268

255

243

266

254.5

RAFAEL DONOS0O CARRASCO

242

265

253.5

COMERCIAL INSTITUTO SUP DE COMERCIO

252

252

252

COMERCIAL B-72

POLITECNICO PEDRO DE VALDIVIA

240

261

250.5

235

264

249.5

240

258

249

COMERCIAL DE LOS ANDES

251

244

247.5

BICENTENARIO DOMEYKO

232

262

247

RAMON BARROS LUCO

241

252

246.5




Resultados SIMCE 2025

JOAQUIN VERA MORALES

248

280

264

RAMON BARROS LUCO

256

270

263
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LICEO LENGU = MATEM = | PROME = |LENGUAIJE | MATEMATICAS
AJE ATICA DIO SOBRE LA SOBRE LA
2025 2025 2025 MEDIA MEDIA

BICENTENARIO EGIDIO ROZZI 278 298 288 44 54

BICENTENARIO IGNACIO DOMEYKO 270 302 286 36 58

EXPERIMENTAL ARTISTICO B-65 284 254 269

BICENTENARIO GUILLERMO RICHARDS CUEVAS 253 280 266.5

estudiantes que les permita alcanzar nuevos desafios y metas

educativas de alta complejidad.

Felicitamos a toda la comunidad Domeykana por el notable aumento en

b los resultados SIMCE, los cuales reflejan su compromiso, dedicacion y
trabajo constante. Los invitamos a sequir avanzando con la misma

energia y fortaleciendo dia a dia una mentalidad de crecimiento en sus



Identificacion
programa de
capacitacion

Identificar
beneficiarios (Ej.

Docentes, Asistentes

de la Educacion,
otros)

Indicar
numero de
participantes

PERFECCIONAM
IENTOY
CAPACITACION

DOCENTES
PLAN COMUN

DIDACTICA
PROCESO
ENSENANZA Y
APRENDIZAJE

DOCENTES
TECNICO
PROFESIONAL
ELECTRICIDAD Y
MECANICA

ESTRATEGIA DE
APOYO AL ROL
FORMATIVO

ASISTENTES DE LA
EDUCACION

MANEIO DE
EXTINTORES

INSPECTORES,
NOCHEROS,
EQUIPO DE ASEQ Y
MANTENCION,
PANOLEROS

JORNADA DE
AUTOCUIDADO
EXIGENCIAS
EMOCIONALES

DOCENTES,
ASISTENTES DE LA
EDUCACION,
NOCHEROS

MANTENIMIEN
TO DE EQUIPOS
ENAER

DOCENTES
ESPECIALIDAD
ELECTRICIDAD

La Escuela
Tecnologias,
Procesos y
desafios de la
Infraestructura

DOCENTES
ELECTRICIDAD

Capacitaciones

Capacitaciones

|dentificacion programa de capacitacion

ESTRATEGIAS DE ENSENANZA PARA EL
APRENDIZAJE, APTUS PERFECCIONAMIENTO

Aplicacion de Tecnicas de Automatizacion
Industrial con Equipos PLC (Presencial)

Metodologias y Herramientas para el Analisis de
Fallas Aplicado al Mantenimiento (Presencial)

MASTERCAM 2026: Disenio y fabricacion CNC

Ruta del Emprendimiento

Administracion de Bodegas y Gestion de
Almacenes

Secretariado Administrativo Mencion Recursos
Humanos




Nuestros
Logros 2025

’ -
SNacio pomet*®

Instalacion de practicas pedagogicas efectivas

Se observa un uso constante de estrategias de altas expectativas que han
mejorado la participacion y la autoestima académica de los estudiantes,
junto con una estructura de clase mas clara que favorece la comprension y el
seguimiento del aprendizaje.

Fortalecimiento del vinculo pedagdgico y la cultura escolar

El vinculo docente-estudiante se destaca como clave para promover
aprendizajes significativos, junto con una cultura escolar que fomenta el
refuerzo positivo y la cercania pedagdgica, conectando los contenidos con la
realidad de los estudiantes.

Avances en trabajo colaborativo y desarrollo profesional

Existen espacios de colaboracion docente y wuna disposicion al
perfeccionamiento continuo, junto con la presencia de docentes expertos
que favorecen el acompafamiento y la mentoria interna.



Orientacion

Objetivo: disminucidon de barreras
para el aprendizaje 2025




ESTRATEGIAS PARA
DISMINUIR BARRERAS
2026

¥ Diagnhostico: Conocer al
estudiante y su entorno 4

@
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\
‘ .
)
S
®

” Generar sentido de \.
pertenencia estudiante

'
1\ 4
~~ O'

¥ Intervencion individual "}
"\ y grupal 4

@ [ 4



Acciones Orientacion 2025

Entrevista apoderado 2025 % proyeccion 2026.
Aplicacion DIA socioemocional (3 durante el afio)
Encuesta vulnerabilidad (completada 100% estudiantes activos)

Entrevista apoderados 2025 | Proyeccion

97% e Pre-matricula 100%

96% ‘e Analisis de datos (1° semena

ingreso)

‘e Entrevistas masivas
profundizando en barreras.

92%
94%




Intervenciones con Apoderados

| Reuniones | Encuentro | Escuela | Proyeccion
apoderados Ap-Est padres
° 63% No aplica 28% Se mantiene
o 539 58% 11% Intervenciones
e 57% No aplica 11% » con mayor
| | | | ‘focalizacion
68% 89%




Intervenciones con
Estudiantes

Elesfuerzo = 2CRRV 018 i * fly ol
' d « e e se— :
8 df-: resultados, ; Segufmos :
= (reciendo 1
—~dléndo! 3

FUD HPV ASE Proyeccion
[° 950% 18% Todos los cursos |FUD se proyecta como 3°
I1° 36% 17% Intervencion

11° 95% 16% No aplica
No aplica HPV se mantiene como taller

ASE (clases mensuales) realizan
clases de orientacion PS I° y II°
medio.




Efemerides

Efeméride, “Eliminacion de la discriminacion racial y promocion de la inclusion”. Responsables: Ingrid Pezoa, I°F, Sergio
Sepulveda, 111°C,

Efeméride, "Cerebro neurodivergente”. Considerando del Dia TEA, sindrome down, y necesidades educativas
transitorias y permanentes”. Responsables: Ivette Roa, II°D, Francisca Rojas y I°G.

Efeméride, “dia de la actividad fisica y alimentacion saludable”. Responsables: Victor Carrasco, II°E y Carolina Porma.

Efeméride, "Cada libro es una pesa para tu mente: ejercitala y hazla mas fuerte con cada historia." “Dia del libro”.
Responsables: Catalina Vera, I°D, Pedro Orellana, II°A, profesores de Ienguaje.

Efeméride, "Cada calculo es un paso mas para desarrollar un cerebro mas fuerte, logico y creativo.”, “dia de las
matematicas”. Responsables: Constanza Ledn, I°E, Francisca Jaidary |I°B, Rodrigo Ramirez. Departamento Matematicas

Efeméride,"Convivencia Escolar Positiva: Un Camino de Resiliencia, Respeto y Exito para Todos" “convivencia Escolar”
Responsables: Jaime Luncumilla, I°A, Daniela Araya y llI°A.

Efeméride, "Dia Contra la Homofobia, Transfobia y Bifobia: Promoviendo la Resiliencia, el Respeto y la Igualdad”.
Marcos Soto, III°E, Raul Sanhueza y IV°D.

Efeméride "Dia del Medio Ambiente: Superando Obstaculos para Proteger Nuestro Planeta”. Marcelo Aguilar, IV°E,
Felipe San Martin y IV°F.

Efeméride "Dia de Prevencion del Abuso Sexual: Superando el Silencio, Empoderando Vidas" . Responsables: Maria

José Reyes y I°B y Jorge Vidal y III°B.

Efeméride "Dia Pueblos Originarios: Creatividad y Sabiduria que Trascienden el Tiempo" . Responsables: Pablo Meins,
IV°B, Nicolas Farr y IV°C.

Efeméride "Prevenciéon del Consumo de Alcohol y Drogas en Adolescentes: Creatividad para Elegir un Camino
Saludable”. Responsables: Jenny Perez, III°F, Gerson Fleming y I°C.

Efeméride, "Dia de la Memoria y Democracia: Honrando el Pasado con Creatividad y Compromiso por el Futuro"” .
Responsables: Barbara Mella, II°F, Danilo Gonzalez y IV°A, profesores historia.

Efeméride,"Dia de la Mdsica y las Artes: La Creatividad como Lenguaje Universal que Conecta y Transforma” . Christian
Segovia, II°C, Carlos Cartagena y IlI°D.

Efeméride, "Salud Mental: La Clave de la Excelencia en el Cuidado y el Equilibrio Personal”. Responsables: Equipo

psicosocial, Michelle Celery, Israel Plaza y Beatriz Sazo,




Plan de Orientacion 2025

Clase Q. Actividad inicial 2025

Clase 1. RICE Il

Clase 2. RICE I

Clase 3. Habitos de estudio

Clase 4. Mentalidad de crecimiento

Clase 5: Mapa personal

Clase 6: Mapa personal ||

Clase 7: "Si vas a elegir, que sea informad@"”

Clase B "Rompe el ciclo”

Clase 9: Autoestima |

Clase 10: Autoestima |l

Clase 11 ¥ 12 Solo I* medio

Clase 13 (Cierre semestre) Aplicar semana 26 al 30 mayo

Clase 14 (Ultimo dia clases primer semestre 2025)

Clase 15 solo |, Il y lll. Resultado test vocacional

Clase 16 "La importancia de las palabras”®

Clase 17. Evitar sobrepensar.

Clase 1B. Autoestima lIl. Entrega resultados TEST

Clase 19. Sov Domevkano v marco la diferencia

Clase 20. Preparando mi futuro

Clase 21. Noviembre valor responsabilidad

Clase 22. Neurodiversidad y empatia



Plan de Orientacion
2026

e 2 clases destinadas para
PJ sequimiento
estudiante.

e Clases focalizadas en
barreras, prevencion y
promocion.

e Valores y Fortalezas del
Cardacter

Datos Pre- Matriculao

Necesidades NEE

Repitencias anteriores

Solicita apoyo psicoemocional

Uso excesivo pantallas

Dificultades con el sueno

Dificultades concentracion

No tiene acceso a tecnologia

Familia declara consumo OH y drogas
VIF

Abuso sexual

Nacionalidad Chilena

Apoderados privados de libertad
Familia vinculado en situacion judicial
Estudiantes con hijos nacidos

Les gustaria ser parte directiva curso

8,4% reporta
2,4%

33%

31%

18%

15%

10%

8%

7%

1%

83%

3%

18%

2 estudiantes
6%



PROCESO de
ADMISION

INFORME DE RESULTADOS DEL
ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL
PROCESO ADMISION 2026

LICEO BICENTENARIO TECNICO
PROFESIONALIGNACIO DOMEYKO

TECNICO PROFESIONAL

Marzo 2026 3
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Nuestro Primer
Puntaje Nacional

Por primera vez en la historia del liceo
Bicentenario Ignacio Domeyko, uno de
nuestros estudiantes ha sido invitado al
palacio de la Moneda como reconocimiento
de su Puntaje Nacional PAES.

Se trata del estudiante Kinyen Chiu
Martinez, egresado de la especialidad de
Mecdnica Industrial, quien obtuvo uno de
los mejores promedios entre matematicas

M1 y Lenguaje en la PAES de los liceos TP,

ademds de alcanzar Puntaje Nacional en
Matematicas.

Porque ser Domeykano
iMarca la diferencia!
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PUNTAJE NAGIONAL

TEMATICAS & EXCELENCIA ACADEMIC;

'LICEO IGNACIO DOMEYKO'
JINVITADO AL PALACIO DE LA MONEDA




Sintesis proceso de postulacion Educacion
Superior 2026

179
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Resultados por factor de Postulacion

| 701-850 | | 851-1000 |
RANKING | 701-850 | | 851-1000 |

COMPETENCIA
LECTORA . 701-850 851-1000

COMPETENCIA /| ~
MATEMATICA 1 | 701-850 851-1000




Ruta de Alternancia y
Practicas
Profesionales

Liceo Técnico Profesional Ignacio Domeyko




CONSEJO ASESOR EMPRESARIAL 2025

Consejo Asesor Empresarial (CAE), donde se organizaron mesas de trabajo
lideradas por nuestra directiva CAE e integrantes de nuestro establecimiento. El

objetivo es apuntar a la mejora continua en los distintos ambitos del area técnico
profesional.




Ruta de la Alternancio

RUTA DE LA ALTERNANCIA

EDUCACION - EMPRESA, Ruta de la Alternancia

Certificacion a Estudiantes

L

Charlas y Visitas Guiadas



Detalle de
Capacitaciones

4
Certificaciones

CERTIFICACION ENEL -INACAP
«  ANALIZAR TECNICAS ¥ FUNDAMENTOS DE SEGURIDAD ELECTRICA BAJO ESTANDAR NFPA 70E
CERTIFICACION INACAP
» MECATRONICA
SK CAPACITACION:
e TRABAIO EN ALTURA-INTRODUCCION SISTEMAS FOTOVOLTAICOS-TECNICAS DE INSTALACION S5FV
e INSTALACION DE PANELES DE TECHUMBRES
LEXO
e CORRECTO ARMADO DE TABLEROS ELECTRICOA RESIDENCIALES
SERNAGEOMIN
e SEGURIDAD MINERA
AIEP FINNING CAT
e TECNICAS DE ELECTRONICA Y GESTION DE REDES EN LA MINERIA
e HERRAMIENTAS DE GESTION DEL TIEMPO EN ENTORNOS LABORALES

Visita Pedagdgica Empresa CMPC




Visitas
Técnicas

Empresa Fast Pack Empresa ABB Empresa Tattersal



2dos y 3ros medios , Induccion a sus especialidades



Pasantias
Empresas 2025

AVALFLEX
MAESTRANZA SALAS
PROMINCO

INGOL

DACH

HOSPITAL DIPRECA
ATLASCOPCO

AYC ELECTROMECANICA
TALLERES LUCAS
EPIROC

METRO S.A

ROAM

INGESTEEL
MAGOTTEAUX

CMPC TIL TIL
LUMINARI

MAS ERRAZURIZ

GTC INDUSTRIAS ELECTRICAS

ENEL

S ESTUD
S ESTUD

3 EST
3 EST
2EST
3 EST

JO
JO
JO
UJO

ANTES
ANTES
ANTES
ANTES
ANTES

ANTES

1ESTUDIANTES
4 ESTUDIANTES
2 ESTUDIANTES
1ESTUDIANTES
4 ESTUD

2 EST
2EST
3 EST
O EST
3 EST
7 EST
2 EST

JO
JO
UJO
UJO
JO
UJO
JO

ANTES
ANTES
ANTES
ANTES
ANTES
ANTES
ANTES
ANTES

92 ESTUDIANTES



Certificaciones
2025

INACAP 92 ESTUDIANTES
SK CAPACITACIONES 40 ESTUDIANTES
ENEL 97 ESTUDIANTES

AIEP - FINNIGCAT SO ESTUDIANTES
LEXO - KERSTING 97 ESTUDIANTES
CONECTARIA 90 ESTUDIANTES
SERNAGEOMIN 200 ESTUDIANTES




Nombre Institucion

Educacion Superior

Acciones realizadas con la institucion

Acciones realizadas con Instituciones de

Numero de alumnos y
docentes beneficiados

AIEP Charlas, aplicacion test vocacionales, stand 170
informativos.

DUOC UC Charlas y stand informativos 170

INACAP Charlas, visita a instituciones y stand 170
informativos.

Instituto Santo Tomas Charlas, visita a instituciones y stand 200
informativos.

USACH Charlas y stand informativos 170

UNAB Charlas y stand informativos 170

Fundacion Luksic Charlas 170

AIEP CERTIFICACION 97 ESTUDIANTES

USACH CERTIFICACION 20 ESTUDIANTES

INACAP CERTIFICACION 37 ESTUDIANTES

c Na

Cio poMEeY




Empresas Des’racadas

CEO ENEL METRO SANTIAGO



Practicay Titulacion
2021- 2025

ANO N® Als. 4° N® Als. Practicaen | % Als. Practicaen | N° de alumnos % Als.
S medio relacion con los relacion con los titulados en titulados en
egresados egresados egresados relacion con los relacion con
egresados los egresados
2021 | 150 109 73 90 73
2022 | 169 123 73 123 73
2023 | 169 147 83 140 83
2024 | 175 147 84 147 84
2025 | 179 148 83 5/ S/




NUMERO DE PRACTICAS
INICIO 140
TERMINO 134

Especialidades

@® Mecéanica Industrial
@® Electricidad

No titulados
26%

Titulaodos
74%

TASA OE TITULACION A LA
FECHA 74 %



= R .;- f‘ 'l l
-
I

i ucmmm 1.




idades

IV

Act



Proyecciones
2026

Liceo Técnico Profesional Ignacio Domeyko




El estudiante como agente activo de su
desarrollo

El docente como lider pedagogico y
Nuestros formador integral

Principios

La familia como corresponsable del
proceso formativo

Educativos

El entorno como espacio educativo
integral
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METAS UNIDAD TECNICA / TP 2026

META
100% de cobertura curricular

Desarrollo de habilidades de orden superior

100% de docentes acompanados
100% de docentes capacitados en area TP
Tres Convenios con Instituciones de Ed Superior

N° de estudiantes Capacitados previo a su egreso

N° de capacitaciones entregadas

FHesultado
90%

100% de las clases de
3% vy 47 medios - Medido
en la prueba semestral.

100%
100%

Z Convenios

179 ESTUDIANTES

4% medio: 384
3° medio: 418
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e Implementar al 100% la Ley 21.801. “No uso de Dispositivos Moviles™
o Establecer en RICE las normativas en comun acverdo con la
comunidad.
o Tasa de retencion de celulares menor al 5% de la matricula al finalizar
el ano.
e Tasa de retencion superior al 85% al finalizar el ano
e Cantidad de casos que impliquen aula sequra, menor al 0,2% de la
matricula al finalizar el ano escolar.
e Cantidad total de atrasos al mes por curso igual o inferior a 30



Matricula 2026

819 Estudiantes
en total

1° Medio 212
2° Medio 207
3° Medio 209
4° Medio 191




Cursos 2025




Funcionarios 2026

26

44

Total : 70 Funcionarios



Plan de Apoyo a la Inclusion

Plan de Formacion Ciudadana

Plan de Sexualidad Afectividad y Genero

Plan de Gestion de Convivencia Escolar
Plan Integral de Seguridad Escolar

Reglamento de Higiene Orden y Seguridad
Reglamento de Evaluacion y Promocion
Documentos de ——————
Reglamento de Practica y Titulacion

COnOCimienTO Generdl Reglamento de Convivencia Escolar




1. Oracvla
Plan Lector 2026 2. Las aventuras de Sherlock Holmes
3. El sabueso de los Baskerville
4. Cronicas marcianas
5. Como agua para chocolate
6. El color dela piel
7. 0emian
8. El extranjero
9.La tregua
10. El guardian entre el centeno
1. Un mundo feliz

12. Fohrenheit 451 $4.561.600
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DIRECTOR
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